Introduccion

Buenos dias.

Gracias por acudir a esta entrevista para el puesto de Técnico en nuestro centro de cuidados
paliativos.

El objetivo de esta entrevista es conocerte mejor, tanto a nivel personal como profesional, y
valorar tus habilidades, actitudes y motivacion para trabajar con personas en fase avanzada de
enfermedad.

Preguntas de la entrevista
1. Preguntas personales y de motivacion

1. (Por qué decidiste estudiar el Grado de Atencion a Personas en Situacion de
Dependencia?

2. (Qué es lo que mas te atrae de trabajar en un centro de cuidados paliativos?
3. Dinos 3 cosas buenas 3 cosas “malas” sobre ti

4. (Como te describirias como persona y como futuro/a profesional?

2. Formacion y conocimientos

1. ;Qué conocimientos crees que son fundamentales para atender a personas en situacion
de dependencia?

2. (Qué entiendes por cuidados paliativos?

3. Habilidades y actitudes

1. ;Como actuarias ante una persona usuaria que se muestra triste, enfadada o con
miedo?

2. (Te consideras una persona empatica? Pon un ejemplo.

3. (Como trabajas en equipo? ;Crees que es importante en este ambito?



4. Situaciones practicas

1. (Qué harias si observas que un compaiiero no estd actuando correctamente con un
usuario?

5. Valores y ética profesional

1. ;Qué significa para ti tratar a una persona con dignidad?
2. (Cbmo respetarias la intimidad de una persona dependiente?

3. ¢Por qué es importante la confidencialidad en este trabajo?

Despedida

Muchas gracias por tu tiempo y por compartir tus respuestas con nosotros.

En los proximos dias valoraremos todas las entrevistas realizadas.;Quieres anadir algo mas o
hacer alguna pregunta antes de finalizar?

Gracias y que tengas un buen dia.
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